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- “Por la cua/ se hace un encargo a-una servrdora publlca de Carrera Adm/nlstrat/va de a: Unldad L
- : “Administrativa. Espemal de Aeronéutlca Civil -AEROCIVIL” :

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 3
" AERONAUTICA CIVIL- AEROCIVIL o

En. eJerC|c10 de Ias facultades que Ie conflere el Decreto 1294 de 2021 los
'rartlculos 2 y 23 del Decreto 790 de 2005, el artlculo 2. 2 20 1 2 del Decreto
, o . ' 1083 de 2015 y, '

‘ " CONSIDERANDO

- Que el artlculo 23 deI Decreto 790 de 2005 “Por e/ cual se establece el S/stema .
'-EspeC/f/co ‘de Carrera Adm/n/strat/va en la Un/dad Adm/n/strat/va EspeC/al de -

v “ARTICULO 23. 'DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS
" Mientras se surte el proceso de se/eCC/on para proveer. empleos decarrera - . -
-y una vez. convocado el respect/vo cohcurso, los emp/eados pub//cos de
~ ‘carrera tendran derecho a.ser: encargados de tales emp/eos siempre 'y .
" cuando acrediten los reqUISItos y el perfil exigido para su eJerCICIO no hayan . -
~ 'sido sancionados” d/SC/pI/nar/amente en el dltirmo. afio. y.su eva/uaCIon del -
‘,desempeno hubiere sido- sat/sfactor/a So/o en caso de que no sea posible
_-realizar el encargo. podra hacerse nombramlento TranSItor/o El término de
' duraC/on de: estas prowsmnes no podra ser super/or a se/s ( 6 ) meses”

;.Que el artlculo 2 2. 20 1.2 del Decreto 1083 de 2015 dentro de Ias dlsposmlones o
‘reglamentarlas del Sistema:. Especmco de Carrera de la Unidad Administrativa
EspeCIaI de Ia Aeronautlca CIVI| respecto de Ios encargos |nd|ca Io Slgwente

‘ “ARTICULO . 22201 2 ENCARGOS r.Y NOMBRAMIENTOSt
- PROVISIONALES Mlentras se surte el proceso de se/eccmn, y una vez
. convocado este, los. respect/vos empleos ‘podran ser provistos - med/ante‘ :

. ;-.encargo efectuado a. emp/eados de carrera.o.: mediante . nombram/ento

. *provisional o TranS/tor/o de: conform/dad conlo estableC/do en, e/ art/cu/o e
e 23 de/ Decreto /ey 790 de 2005 S

”El term/no de duraC/on de/ encargo 0- de/ nombram/ento prowsmna/ oﬁ,
,TranS/tor/o no podra ser super/or a seis. ( 6) meses” o :

:-A_Que asi. mlsmo, los artlculos 2.2.5.3.1.‘y 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015 :
o “Artlculo 2.2.5.3.1. Prows:on de las vacanc:as def:mtlvas ( ) T R |

M/entras se surte e/ proceso de se/ecaon, Je/ emp/eo de carrera vacante de -
‘manera def/n/t/va podré proveerse Transitoriamente & través de las f/guras o
del encargo o del'nombramiento prows:onal en los term/nos sefialados en

la Ley 909 de: 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 0-en Ias d/SpOS/Clones T
que regulen los SIstemas espeCIf/cos de carrera ( )” a _ =
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_ RESOLUCION NUMERO . - '~ DE

#1819 08 SER.20B

"Por Ia cual se hace un encargo a una serwdora publica de Carrera Administrativa de la Unidad
Administrativa EspeCIal de Aeronautlca Civil -AEROCI VIL"

?‘Articdlb‘ 2.2.~5.3.3.‘Pro$vi*s'i6n de las vacancias temporales (...) -

- mediante nombramiento provisional, cuando no- fuere posible proveer/as
med/ante encargo con emp/eados de carrera: (...)"

Que, medlante Clrcular Externa No. ,0007 de 2021,'la- Comisién Nacional del

‘de Estado - Sala de lo Contencnoso Administrativo, Seccidon Segunda -
Subseccién B, el 20 de mayo de' 2021, Radicado: 11001-03-25-000-2012-
~00795-00, - frente al procedimiento de- provisién de empleos de carrera
administrativa mediante encargos vy _nombramlentos ‘provisionales, - en
providencia de fecha 20 de mayo de 2021, en Ia cual establecié: :

T “Recae en las entidades la facultad de proveer a través del encargo y de
_forma excepcional con nombramiento en provisionalidad para los empleos
" de carrera administrativa que se encuentren en condicién de vacancia
- definitiva, actuacién que en todo caso. deberd salvaguardar el derecho

‘dispuesto-en los articulos 24 y-25 de la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083
‘de 2015 y/o las reglas especiales. de cada reg/men espeC/f/co ‘de carrera.
vacante a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito'y la

b”,<Oportun/dad - "SIMO”, por' tanto, cumplida esta ob//gac10n no se

de carrera a través de encargo o nombram/ento prowstona/ ” (Subrayado
-fuera de texto) :

Que el Grupo de- Prowsmn Empleos de Carrera Admmlstratwa de la Secretaria

- General, conforme a la - informacién suministrada por las dependencias -
competentes dela entidad y los apllcatlvos consultados para tal fin, adelanté. el

Estudio de Verificacion de Requisitos para otorgamiento de encargo de las
- vacantes para el empleo de Controlador de TranS|to Aereo VII codlgo 51
grado 15;

Que el Grupo.Provisién Empleos de Carrera Admihis_trativa puinééeI Estudio dé
. Verificacién de Requisitos en mencién, ‘el dia 14 de-agosto de 2023, otorgando

tres (3) dias habiles a los serwdores publicos de la entidad, para mterponer
"reclamauones en contra de los resultados publlcados <

Que dentro de Ios tres (3) dlas hébiles otorgados para reclamar no IIegaronV

solicitudes, .como. consecuencia de lo-anterior, se establecié que el derecho

preferencial de encargo en la vacante del estudio mencionado anteriormente le
, corresponde ala servidora plblica con derechos de-carrera admmlstratlva que _
- se relaaona a contlnuauon :

o S

Las vacantes temporales ‘en empleos de carrera podrdn ser provistas.

Servicio- Civil procede a emitir-instrucciones frente al procedimiento para la-
provision de empleos de carrera -administrativa a través de encargos y -
-nombramientos provisionales, en. atenCIon a la decisién adoptada por el Consejo

preferenCIaI de encargo, que otorga la carrera a sus titulares, conforme-lo

’Prewamente asu provision, el nom/nador 0 su de/egado debe reportar la’

requerlra sollc:tar autorizacién ante la CNSC para proveer los empleos
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4 COLOMBIA g ' ,
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V' D A | - ’ | UNIDADADMINIS'TRAT|‘VAEspEC|AL
RESOLUCION NUMERO # 0 1 8 1 9 DE Qg SEP! 2023

“Por Ia cual se hace un encargo a una servidora publlca de Carrera Administrativa de la Un/dad
Administrativa Especial de Aeronéutica Civil -AERQCIVIL"

GRUPO REGIONAL
SERVICIOS DE TRANSITO "CONTROLADOR
AEREO- DIRECCION - TRANSITO AEREO VII
REGIONAL AERONAUTICA | CODIGO 51 GRADO 15
CENTRO SUR

_ ~ TECNICO.
CLAUDIA VICTORIA | AERONAUTICO
ROJAS PALACIO I1I CODIGO 81 |
GRADO 07

| 52.009.438

En mérito de lo expuesto,
' RESUELVE:

Articulo 1. Encargar en una vacante definitiva, a la funcionaria aerondutica

CLAUDIA VICTORIA ROJAS PALACIO, identificada con cédula de ciudadania .
No.52.009.438, en el empleo de Controlador de Transito Aéreo VII cddigo 51

grado 15, ubicado en el Grupo Regional Servicios de Trénsito Aéreo de la

-Direccién Regional Aerondutica Centro Sur, quien ostenta derechos de carrera

administrativa en el empleo de Técnico Aeronautlco III codlgo 81 grado 07.

Articulo 2. La funcionaria aeronautlca encargada debera. ajustar los
compromisos laborales correspondientes a la evaluacion del desempefio,
conforme el ordenamiento juridico vigente.

Articulo 3. Comunicar el contenido del presente acto administrativo a la
funcionaria aeronautica CLAUDIA VICTORIA ROJAS PALACIO, informandole
que debe cumplir los términos de aceptacion y posesidn previstos en los articulos
2.2,5.5.6y 2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4. La funcionaria aerondutica desempefiard las funciones establecidas
en el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la entidad en el empleo.
en la cual estan siendo encargada

Articulo 5. La presente. resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dada en Bogota D.C., a los: 08 SEP 2@23

MUNIQUESE Y CUMPLASE

Diyéctor Geheral.

Revisé: Sandra Llllana Gomez Acero. - Coordinadora - Grupo Provisién de Empleos de Carrera Administrativ

3
Proyectd: Alejandra Castaneda Alvarez. - Contratista - Grupo Provisién de Empleos de Carrera Admlnlstratlvao%
a
(&QAprobé Esmeralda Molina Gémez - Secretarla General.
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